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Von Hilarion Petzold : Integrative Supervision, Meta-Consulting, Organisationsentwicklung: Ein Handbuch fr
Modelle und Methoden reflexiver Praxis before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my
time, and al praised Integrative Supervision, Meta-Consulting, Organisationsentwicklung: Ein Handbuch fr Modelle

und Methoden reflexiver Praxis:
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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionenl von 1 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Malose
bertreibungV on Kabelbrand" Innovative wissenschaftliche Theorie der Supervison auf hchstem Niveau:

Sozia psychol ogische, systemische, organi sationssoziol ogische und psychotherapiewissenschaftliche K onzepte werden
in einem konsistenten Modell der Integrativen Supervision zusammengefasst.” Dieser Satz ist eine mal ose bertreibung
und zeugen nur von der totalen Selbstberschtzung Petzolds und seiner Anhnger. VVon systemischen Konzepten hat
Petzold berhaupt keinen Schimmer, die ganze "Integrative Therapie" ist nichts anderes als ein krampfhafter Versuch
mit aller Gewalt eine eigene Therpieform zu entwickeln und zu publizieren. Konsequenter weise zitiert sich Petzold
am liebsten selbst.3 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Inhaltlich berzeugendV on elenaDas Buch
ist laut Autor in sein schriftliches Gesamtwerk eingebettet und stellt den integrativen Ansatz von Meta-Consulting,
Supervision und Organi sationsentwicklung vor. Dabei beinhaltet es sozial psychol ogische, teifenhermeneutische und
systemische Perspektiven und bertrgt diese in Praxis-Interventionen. Durch die groe Expertise des Autors und seiner
Schisselposition in der Entwicklung des integrativen Ansatzes ist dieses Buch inhaltlich sicherlich
berzeugend.Leserfreundlich ist es aber |eider trotzdem nicht (vergleiche auch die 1. Auflage). Die Stze sind sehr lang -
gerade von einem Autor mit groer wissenschaftlicher Expertise habe ich prgnante, aussagekrftige Stze erwartet. So ist
die Lektre oftmals ein Kampf - auch wenn die vermittelten Inhalte ihn lohnenswert machen.Das Buch hit fr den Leser
einen groen theoretischen Fundus bereit, wenn dieser gewillt ist, sich Inger mit dem Thema auseinander zu setzen. Ein
Handbuch im Sinne von einem schnellen Nachschlagewerk von Methoden, ist es jedoch nicht so recht.Wenn Sie al'so
ein Buch zur theoretischen Weiterbildung suchen und zustzlich einen berblick ber verschiedene Methoden wnschen,
treffen Sie mit diesem Buch die richtige Entscheidung. Dafr mssen Sie jedoch auch eine gewisse Menge an Motivation
und Zeit mitbringen.Wenn Sie eher ein prgnantes Handbuch suchen, dass lhnen Methoden vermittelt - vielleicht mit
einer kurzen Auffrischung der theoretischen Modelle - ist dieses Buch mglicherweise nicht dasrichtige fr Sie.

Pressestimmen’"Der [...] Band ist ein umfassendes Grundlagenwerk zum Thema'Integrative Supervision'. Es bietet den
Rahmen fr ein wissenschaftliches Reflektieren der Supervisionstheorien. Es regt an vielen Stellen zu Diskursen an,
zeigt Ansatzpunkte fr die Supervisionsforschung auf. Die Verknpfung von Theorie und Praxis wird vor alemim
zweiten Teil des Buchs deutlich. Hier flieen die vielfltigen Erfahrungen des Autors sowohl aus dem Profit- wie auch
aus dem Non-Profit Bereich ein." www.coaching-literatur.de, 13.08.2008 "Petzold bietet mit diesem Standardwerk,
das ein Muss fr alle Supervisorinnen und verwandte Beraterlnnenberufe ist, eine tief greifende Auseinandersetzung,
diein einer Theorie der Supervision bzw. in einem eigenstndigen Ansatz der Supervision - der integrativen
Supervision - mndet." vs news - sterreichische Vereinigung fr Supervision, 01/2008 "[...] das Grundlagenwerk, wenn
es um die Reflexion der verschiedenen Ebenen des 'tree of science' der Supervision geht. [...] wer Interesse an der
Weiterentwicklung supervisorischer Theorie hat oder daran, supervisorische Praxis systematisch zu reflektieren, wird
kaum irgendwo mehr Material und Inspiration finden knnen." www.socialnet.de, 15.01.2008Rezension”[...] en
umfassendes Grundlagenwerk zum Thema 'Integrative Supervision'. Es bietet den Rahmen fr ein wissenschaftliches
Reflektieren der Supervisionstheorien. Es regt an vielen Stellen zu Diskursen an, zeigt Ansatzpunkte fr die
Supervisionsforschung auf. Die Verknpfung von Theorie und Praxis wird vor allem im zweiten Teil des Buchs
deutlich. Hier flieen die vielfltigen Erfahrungen des Autors sowohl aus dem Profit- wie auch aus dem Non-Profit-
Bereich ein."WerbetextEin systematisches Handbuch zu einem dynamischen Feld



