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Von Regine Schneider : Karrieremtter: Vom Glck, Kind und Job zu vereinen  before purchasing it in order to 
gage whether or not it would be worth my time, and all praised Karrieremtter: Vom Glck, Kind und Job zu vereinen: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen3 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 15 
superinteressante Interviews mit Karrieremttern - Fr Powerfrauen!Von Katrin HerzDie Autorin Regine Schneider lsst 
15 erfolgreiche Powermtter aus Politik, Gesellschaft und Showbusiness ihre Sichtweisen und ganz persnlichen 
Erfahrungen zum Thema Karriere und Familie erzhlen. Das Buch ist abwechslungsreich wie die einzelnen Frauen, die 
darin zu Wort kommen. Frau und Mutter kann sich davon inspirieren lassen und sich Mut holen, um sich in einer 
(manchmal anstrengenden, aber wunderschnen) Doppelrolle entfalten zu knnen.Frauen wie Prof. Dr. Rita Sssmuth, 
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Brbel Schfer, Dr. Silvana Koch-Mehrin, Bettina Tietjen und andere Frauen zeigen, wie sie ihren persnlichen Weg 
zwischen Rabenmuttertum und Muttergluckerei gefunden haben. Ihre ganz unterschiedlichen Wege beweisen, dass 
Berufskarriere und Mutterglck fr Frauen zwar immer schon groe Herausforderungen waren, aber dass sie mit viel 
Gefhl sehr wohl unter einen Hut passen.Es tat mir gut, zu lesen, wie andere Frauen frei von jedem schlechten 
Gewissen oft Mtter mehrerer Kinder wurden und trotzdem einen ganz eigenen und erfolgreichen Berufsweg 
einschlagen konnten. Das Buch zeigt keine Patentrezepte auf, sondern lsst Frau hinter die Kulissen anderer Familien 
und ihrer Lebensplanungen schauen. Die Probleme und Lsungsmglichkeiten werden von jeder Frau anders 
beantwortet; und doch konnte ich gerade daraus wertvolle Schlsse fr mein persnliches Leben ziehen: Man kann seine 
Karriere verfolgen und sich trotzdem liebevoll um seine Kinder kmmern, wenn man seinen eigenen Weg findet und 
bei sich selbst bleibt. Und: Arbeitende Frauen knnen ihren Kindern sehr wohl gut tun. In europischen Nachbarlndern 
(siehe Skandinavien) geht's ja auch wunderbar!!! Schn, hier in kleinen Interviews zu sehen, wie auch Frauen in 
Deutschland ber ihre Doppelrolle denken, wie sie sie bewltigen und bewltigt haben und damit glcklich geworden 
sind.Eins wird in diesem Buch ganz klar: Der Spagat zwischen Karriere und Beruf ist mglich. Man muss nur mutig 
sein und sich selbst vertrauen. Wenn man diese beeindruckenden Aufstze liest, wird dieser Mut gestrkt.Ein Buch, das 
zu lesen mich bereichert hat. Weil es aus altem Klischeedenken herausfhrt und zeigt, wie andere Frauen glckliche und 
'gute' Mtter und erfolgreiche Berufskarrieristinnen geworden und geblieben sind.1 von 1 Kunden fanden die folgende 
Rezension hilfreich. Kurz und bndigVon Jana7Ein Buch ber Powerfrauen, das sich gut und flssig liest. Sicherlich eine 
Anregung, die Dinge unkompliziert und pragmatisch zu sehen. Mtter knnen gut und gerne auch vollzeit einem 
anspruchsvollen Job nachgehen, wenn sie selbst gut organisiert sind und die Betreuung geregelt ist. Ein Buch, das der 
Gluckenmutter den Kampf ansagt. Soweit, so gut. Aber ist es denn fr die Mehrheit der "Working Moms" so einfach? 
Ist es denn nur eine berholte, biologisch verwurzelte Unsitte, sich als Mutter fr die Kinder verantwortlich zu fhlen und 
alles Erdenkliche in Bewegung zu setzen, damit es ihnen gut geht? Ist der Wunsch, die Kinder aufwachsen zu sehen 
(nicht nur abends und am Wochenende) ein Relikt aus der Steinzeit? Schattenseiten des Arbeitslebens als Mutter / 
Vater, z.B. das Gefhl zu haben, dass privat etwas auf der Strecke bleibt, scheinen gar nicht zu existieren. Fr mich kein 
Buch, das Mut macht, sondern ein Buch, das zeigt, wie weit wir mit unserer Diskussion um Kinder und Karriere noch 
am Anfang stehen.

KurzbeschreibungWas verbindet Bettina Tietjen, Silvana Koch-Mehrin und Rita Sssmuth? Diese drei und 12 weitere 
Frauen, die in diesem Buch interviewt werden, sind erfolgreich in ihrem Beruf und dabei glckliche Mtter oft mehrerer 
Kinder. Ihre Beispiele und Erfahrungen machen allen Frauen Mut, sich fr Kind und Karriere zu entscheiden. Und das 
ganz ohne schlechtes Gewissen, denn diese Geschichten machen deutlich: Frauen, die arbeiten, tun ihren Kindern gut, 
denn kein Kind braucht den ganzen Tag seine Mutter um sich. Jenseits des Klischees von Rabenmttern und 
Mutterglucken sind so 15 beeindruckende Pldoyers fr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf entstanden.ber den 
Autor und weitere MitwirkendeRegine Schneider, geb. 1952, ist Journalistin und Chefredakteurin des Magazins 
Rubin. Seit Anfang der 1990er Jahre hat sie mehr als zwei Dutzend Bcher verffentlicht, u.a. "An ihrer Seite. Mnner 
prominenter Frauen erzhlen" und "Gefhle lgen nicht. Die Intelligenz der Emotionen". Sie lebt und arbeitet in der Nhe 
von Hamburg. 


