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Von Anja Frster, Peter Kreuz : Spuren statt Staub: Wie Wirtschaft Sinn macht before purchasing it in order to
gage whether or not it would be worth my time, and all praised Spuren statt Staub: Wie Wirtschaft Sinn macht:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen15 von 16 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Danke
fr ...Von Dr. Reinhard Ematinger... dieses Buch! Eine wunderbare Fortsetzung von "Alles, auer gewhnlich", die Mut
macht, zum intensiven Nachdenken und herzlichen Schmunzeln anregt. Gewohnt frech ziehen Anja Frster und Dr.


http://f3db.com/pub/links.php?id=3430200520

Peter Kreuz passende greifbare Beispiele, die eine mentale Gegenwehr sinnlos machen, aus den rmeln. Warum gebe
ich meine Vorlesungen aus Unternehmensstrategie nicht einfach auf - und meinen Studenten wort- und grulos dieses
Buch?PS an die Personal verantwortlichen der vielen mausgrauen Unternehmen in der Nhe und Ferne: Verbieten Sie
Ihren Mitarbeitern, dieses Buch zu lesen! Sie sehen sie sonst vermuitlich nie wieder.3 von 3 Kunden fanden die
folgende Rezension hilfreich. ...damit du Spuren hinterlt und nicht nur StaubVon Ewald JudtAnja Frster und Peter
Kreuz, die sich als Vertreter einer neuen Generation von Wirtschaftsvordenken sehen, haben mit " Spuren statt Staub"
(Econ-Verlag, Berlin 2008) wieder ein Buch vorgelegt, das zum Nachdenken anregt. Motto und auch Teil des
Buchtitelsist ein Satz von Antoine de Saint-Exupry: "Geh nicht nur die glatten Strassen. Geh Wege, die noch niemand
ging, damit du Spuren hinterlt und nicht nur Staub”. Sie sind den Ursachen auf Grund gegangen, warum es einerseits
Unternehmen mit " Spirit" gibt, die Spuren hinterlassen, und andererseits Unternehmen, in denen "nur" gearbeitet wird.
Als Unternehmen, die Spuren abseits des wirtschaftlichen Erfolgs hinterlassen, sehen die Autoren solche die Ideen
haben, L eidenschaft zeigen und durch einen unverwechselbaren " Spirit" gekennzeichnet sind. Ihr Schluist, da der
Geschftszweck bei solchen Unternehmen weit ber Ziele wie Rendite, Marktanteil und Umsatzsteigerung hinausgeht -
und nur solchen Unternehmen wird es gelingen, auf Dauer gegen globale Konkurrenz zu bestehen. In 24 " Szenen"
werden die Erfolgsgeheimnisse des " Spirits' anhand von Adjektiven entschisselt: so z.B. in Szene 13 anhand von
"authentisch” (ein Unternehmen, seine Mitarbeiter, seine Produkte, sein Marketing mu stimmig sein), in Szene 12
anhand von "begeisternd" (Kunden werden zu Fans), in Szene 11 anahnd von "magnetisch” (Klasse zieht Klasse an -
bei Eigentmern, Management, Mitarbeitern) und in Szene 22 anhand von "vertrauensvoll" (Kontrolleist gut, Vertrauen
ist besser, da sinnschaffend). Szene 24 "mutig" ist It. den Autoren der Schissel zu allem. Denn: Wer Spuren
hinterlassen will, der braucht Mut. Keine Macht, kein Geld, nur Mut. Und dazu L eidenschaft. Zum Buch selbst kann
man nur einen anderen Buchtitel von Anja Frster und Peter Kreuz heranziehen "Alles, auer gewhnlich.11 von 12
Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Es geht auer gewhnlich weiterVon N. KrnerWie im Titel meiner
Rezension schon angedeutet, geht " Spuren statt Staub” da weiter, wo "Alles, auer gewhnlich" aufgehrt hat! Wieder
gelingt es dem Autoren- und Ehepaar Frster/Kreutz auf ungewhnliche Art und Weise interessante Anregungen fr
Erfolg in der Wirtschaft zu geben. Dabei fasziniert mich immer wieder, dass Heerscharen Powerpoint prsentierender
Unternehmensberater nicht auf solch eine beeindruckende Ideenvielfalt kommen, sondern immer weiter das graue
Wirtschaftsal phabet hinunterbeten.Also, fr alle die ber den Tellerrand hinausschauen wollen - unbedingt lesen!!!

ProduktbeschreibungWie Wirtschaft Sinn machtGebundenes BuchDie Bestseller-Autoren Anja Frster und Peter Kreuz
sind berzeugt: Es gibt zwei Arten Unternehmen: Digjenigen, die nur Staub aufwirbeln und trist ihr Programm
abspulen, lieblos Produkte auf den Markt werfen und schon morgen verschwunden sein werden. Oder Firmen, die
Spuren hinterlassen. Und zwar durch ihre Ideen. Durch sinnvolle Arbeit. Durch eine Begeisterung, die von den
Fhrungskrften verkrpert, den Mitarbeitern gelebt und den Kunden gesprt wird.Dieser Leidenschaft und diesem
verbindenden Sinn gehen die Erfolgsautoren in ihrem Buch nach. Sie sagen: Jeder Mensch kann selbst entscheiden, ob
er Spuren hinterlsst oder nur Staub aufwirbelt - als Brger, Konsument, Unternehmer oder Angestellter. Unser Tun
braucht einen Sinn. Wenn man sich nicht als Teil von etwas Grerem begreift, hat kein Unternehmen eine Zukunft.In
der modernen Wirtschaft gibt es sechs Sorten Sinn und sechs Sorten Unsinn. In kurzen, ansprechenden Artikeln bringt
das Autorenpaar sie auf den Punkt. Innovation statt inkrementeller Verbesserung, Streben nach Perfektion statt des
Wachstums um jeden Preis, menschliche Werte statt des blinden Befolgens von Management-Trends - sinnstiftende
Arbeit beginnt, wo Begeisterung und Inspiration zusammenkommen. Die Zukunft gehrt den Unternehmen, die etwas
Sinnvalles tun und damit nicht nur Staub aufwirbeln, sondern echte Spuren hinterlassen.” Spuren statt Staub" ist
gespickt mit Beispielen aus der Praxis. Wie ein roter Faden ziehen sich die Reisen in alle Welt von Anja Frster und
Peter Kreuz durch das Buch, von denen sie Eindrcke aus der internationalen Wirtschaft mitgebracht haben. Anhand
dieser Beispiele fasst jedes Kapitel einen Gedanken auf, was das Buch zur gut durchdachten und inspirierenden Lektre
fr Fhrungskrfte wie Mitarbeiter macht. Dabei bleibt das Buch aber doch, in klassischer Frster Kreuz-Manier,
berraschend und verleitet seine Leser, um die...

.deRatgeber fr erfolgreiche Unternehmensfhrung gibt es wie Sand am Meer und zwar sowohl in personaas auch in
gedruckter Form. Consulting oder Coaching, wie es so schn auf Neudeutsch heit, hat Hochkonjunktur. Und die Regale
der Buchhndler biegen sich unter der Last der Erfolgsrezepte aus der Feder angeblicher Wirtschaftsgurus, die sich
bemigt fhlen ihre Geisteshlitze auch in Papierform unter die Leute zu bringen. Doch nur allzu viele der zu Bestsellern
gepushten Ratgeber entpuppen sich a's zwischen Buchdeckeln gepresste heie Luft, al's Neuaufgsse immer gleicher
Binsenweisheiten von Experten, deren grtes Talent offenbar in der Selbstvermarktung besteht. Menschen, die nach
Erfolg und Spaim Berufsleben gieren, gibt es zuhauf. Doch was ihnen fehlt, ist Inspiration, also Sinnstiftung. Spirit
(engl. fr Sinn, Geist etc.) lautet denn auch das Zauberwort, das im neuen Buch von Anja Frster und Peter Kreuz immer
wieder auftaucht. Nicht umsonst als Anglizismus, denn esist der besondere Geist, der den berdurchschnittlichen
Erfolg amerikanischer Firmen begrndet. berall auf der Welt, denn Firmen wie Microsoft rangieren in puncto
Unternehmenskultur und Berufszufriedenheit auch in Deutschland im Spitzenfeld. In 24 Szenen zeigt das Autorenduo



auf, warum es sich lohnt, ausgetretene Pfade zu verlassen, und wo die Geheimnisse der Motivation begrndet liegen.
Der einzige Weg, um die Leistung nachhaltig zu steigern, besteht darin, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem die
Menschen ihre individuellen Strken einbringen und Sinn in ihrer Aufgabe finden knnen, heit es an einer Stelle. Aber
Achtung! Sinnstiftende Unternehmen sind nicht immer bequem. Wo es Spirit gibt, da werden auch hchste Ansprche an
jeden Einzelnen gestellt. Und dasist gut so. Wer Inspiration sucht, ist mit diesem Buch ausnahmsweise einmal gut
bedient. Arnold AbstreiterPressestimmenDas Buch, sachkundig, frech und humorvall, ist eine Blaupause zum
intelligenten Regelbruch. (Hamburger Abendblatt/ 11.10.-08)Es gibt zwel Arten von Wirtschaft, sagen Anja Frster und
Peter Kreuz. Die eineist von Gier und Geiz getrieben. Die andere lebt von Sinn, Leidenschaft um Empathie.
(SDDEUTSCHE ZEITUNG/ 14.10.08/Winfried Kretschmar)RezensionDas Buch, sachkundig, frech und humorvoll,
ist eine Blaupause zum intelligenten Regelbruch.



