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Von Gernod Meinel, Judith Heyn, Sascha Herms: Teilzeit- und Befristungsgesetz before purchasing it in order
to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Teilzeit- und Befristungsgesetz:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Sehr
guter Handkommentar ber das TzBfGVon Thorsten HindermannEin sehr guter Handkommentar ber das TzBfG.


http://f3db.com/pub/links.php?id=340655556X

Behandelt die soweit aktuelle Rechtsprechung in diesem Bereich. Ein Schwerpunkt u.a. rechtsmissbruchliche
Kettenbefristung, u.a. ausfhrlich am Fall Kck. Sehr zu empfehlen.5 von 5 Kunden fanden die folgende Rezension
hilfreich. Hier sind wirklich alle Flle bedachtV on Ein KundeMittlerweile habe ich mehrere Kommentare zum TzBfG
gelesen, doch so umfangreich und informativ wie "Meinel" ist keiner. Hier ist jedes Wort des Gesetzestextes
auseinander gepflckt, kommentiert und mit Verweisen auf Urteile und Rechtsprechungen versehen. Es bleibt wirklich
keine Frage offen. Selbst wenn ein Paragraf klar erscheint, wird sptestens nach der Lektre des Buches deutlich, da man
gar nicht an alles denken kann. Das Buch liest sich nicht einfach, ist aber sehr hilfreich im privaten und beruflichen
Bereich.Strend finde ich alerdings, da die Quellverweise mitten im Text stehen und so den Leseflu hemmen, zumal
die Stze mitunter sehr verschachtelt und lange sind. Deshalb nur 4 Sterne.

KurzbeschreibungSeit 1. Januar 2001 gilt das neue Gesetz ber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsverhltnisse (Teilzeit-
und Befristungsgesetz - TzBfG). Es regelt eine ganze Reihe neuartiger Ansprche im Bereich der Tellzeitarbeit,
insbesondere den viel diskutierten gesetzlichen Anspruch auf Verkrzung der Arbeitszeit. Ferner wird das Recht
befristeter Arbeitsverhltnisse grundlegend kodifiziert. Von erheblicher praktischer Bedeutung ist zudem das im Gesetz
geregelte umfassende Benachteiligungsverbot. Die Auseinandersetzung mit den neuen Regelungen fr Teilzeit- und
befristete Arbeitsverhltnisse ist unerlsslich fr die betriebliche Praxis. Bereitsinnerhalb der ersten Monate seit
Inkrafttreten haben sich eine Reihe erheblicher Probleme bel der Anwendung der gesetzlichen Neuregelungen gezeigt.
Die ersten unterinstanzlichen Gerichtsentscheidungen liegen ebenfalls bereits vor. Przise und zuverlssig erlutert der
Kommentar das TzBfG und gibt praxisorientiert Auskunft ber die einschlgige Rechtsprechung des
Bundesarbeitsgerichts, auf der eine Vielzahl von Regelungen beruht. Das Werk ist unentbehrlich fr die betriebliche
Praxis sowie fr Rechtsanwlte und Richter. Die Autoren sind erfahrene Praktiker, die ein hohes Verstndnis fr die
Probleme und Bedrfnisse der arbeitsrechtlichen Praxis mitbringen. Fr Rechtsanwlte, Arbeitsrichter,

Personal verantwortliche in Betrieben und Unternehmen, Betriebsrte, Gewerkschaften, Hochschulen.ber den Autor und
weitere MitwirkendeM einel/Heyn/Herms



